PLAN DE ACȚIUNI
(Model cadru – secțiuni minime obligatorii)

· Titlu proiect 

· Date generale
· Denumirea completă a solicitantului
· Forma juridică (Codul Unic de Inregistare (CUI) – Certificatul de înregistrare eliberat de Registrul Comerţului) 

· Cod fiscal
· Adresa – sediul social/punct de lucru .......................................,...................., tel.: .........................., e-mail: .....................
· Codul CAEN/Scop/Obiectiv al ONG/GAL  conform Act constitutiv/Statut
· Numele și funcția reprezentantului legal

· Prezentarea proiectului
Proiectul se încadrează în Submăsura 19.2 ”Sprijin pentru implementarea acțiunilor în cadrul strategiei de dezvoltare locală” – M 3.1 -  ” Sprijin pentru participarea pentru prima dată la sistemele de calitate”
Obiectivul proiectului

Se va completa cu obiectivul specific al proiectului. 
Oportunitatea şi necesitatea socio-economică a proiectului

Se va prezenta oportunitatea realizării proiectului și necesitatea acestuia, în contextul socio-economic al teritoriului acoperit prin proiect, precum și modalitatea prin care obiectivul proiectului contribuie la realizarea obiectivelor Strategiei de Dezvoltare Locală a GAL.
Se va detalia modul în care solicitantul îndeplinește principiile și criteriile de selecție pentru care și-a acordat punctaj.
Amplasamentul proiectului - Prezentarea teritoriului acoperit prin proiect. 
Localitate (Oraș/Comună/Sat) ______________________ 

Județ/e____________________________________________ 

Regiunea de dezvoltare______________________________ 

Instrucțiuni de completare: 
- Se vor prezenta localitățile din teritoriul GAL, din care vor fi selectați participanții la activitățile menționate în proiect. 
- Activitatea propusă prin proiect va fi desfășurată în spațiul LEADER GAL Tövishát, iar beneficiarii indirecţi (grupul ţintă) va fi format din locuitori ai UAT-urilor aparţinătoare Asociaţiei GAL Tövishát .
Prezentarea locației 
Se vor descrie locația/locațiile și logistica stabilită prin proiect pentru desfășurarea activităților, cu precizarea localităților în care se vor desfășura. 
În funcție de cerințele privind asigurarea spațiului de desfășurare și a logisticii necesare, prevăzute în anunțul de selecție publicat de GAL, locațiile pot fi stabilite pe teritoriul GAL  -
Activitatea propusă prin proiect va fi desfășurată în spațiul LEADER GAL Tövishát, iar beneficiarii indirecţi (grupul ţintă) va fi format din locuitori ai UAT-urilor aparţinătoare Asociaţiei GAL Tövishát .
Prezentarea resurselor umane disponibile și a expertizei acestora

Se vor prezenta resursele umane de care dispune beneficiarul în vederea implementării proiectului și expertiza pe care acestea o dețin în implementarea proiectelor de dezvoltare rurală (în funcție de cerințele prezentate în anunțul de selecție publicat de GAL).

În această secțiune va fi prezentată lista experților specializați și a personalului auxiliar în domeniile acoperite de obiectivul proiectului, pentru care se vor atașa copii ale documentelor care atestă experienta experților (cv-uri, diplome, certificate, referințe, participarea la sesiuni și proiecte și /sau contracte în care au susținut acțiuni similare cu cele propuse în Planul de acțiuni sau au desfășurat activitate didactică de minim 3 ani, etc.) și Declarațiile de disponibilitate ale experților (semnate și datate) pentru întreaga perioadă de derulare a activităților proiectului. De asemenea, se vor indica tipurile de experți în atribuțiile cărora intră activitățile de organizare și numărul acestora.
Prezentarea activităților care se vor desfășura în cadrul proiectului în vederea realizării obiectivelor propuse
	Perioada de desfășurare a activităților (luna)
	Activități planificate
	Modul în care activitatea conduce la atingerea obiectivului proiectului

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Se va prezenta fiecare activitate, cu descrierea modului prin care activitatea respectivă duce la atingerea obiectivului proiectului. Activitățile planificate trebuie să fie cuanticabile și demonstrabile. (de ex. materiale publicitare, foi de prezență participanți, mape de lucru, poze, etc. )
Descrierea rezultatelor anticipate în urma implementării proiectului
	Nr. crt
	Activități planificate
	Rezultate planificate

	1. 
	
	

	2. 
	
	

	n…
	
	


Se vor specifica principalele rezultate anticipate pentru fiecare activitate prezentată mai sus. 
În acest secțiune, solicitantul va declara câte produse cu potențial de a fi sprijinite prin măsura dedicată schemelor de calitate își propune să identifice, numărul de beneficiari indirecți ai activităților planificate, numărul de materiale de informare și promovare distribuit, etc. )
Durata proiectului 
Se va preciza durata implementării proiectului, exprimată în luni.
· Altele (dacă este cazul)
Data întocmirii Planului de acțiuni:   ................................................
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