CAPITOLUL |
Prezentarea teritoriului si a populatiei acoperite - analiza diagnost
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Teritoriul LEADER Tovishat este un teritoriu omogen cu suprafata de 73
0 populatie totalda de 40.381 locuitori * din care un numir de 19.712 sunt barbati
(48,82%) respectiv 20.669 sunt femei (51,18%). Densitatea populatiei este de 55.3
locuitori/km?. Teritoriul se regaseste in spatiul eligibil LEADER fiind compus din Orasul
Cehu Silvaniei si comunele Bocsa, Coseiu, Criseni, Dobrin, Hereclean, Salatig, Sarmasag si
>amsud din Judetul Salaj respectiv comunele Bogdand, Hodod, Supur din Judetul Satu
Mare. Anexa 2 detaliaza informatiile privind teritoriul,

Microregiunea are un climat temperat continental cu veri calduroase, ierni
friguroase si precipitatii bogate. Temperaturile medii anuale sunt cuprinse intre 3,8 si
10,4°C. Microregiunea TGvishat prezintd o vulnerabilitate medie la efectele schimbirilor
climatice, cu o sensibilitate peste medie din cauza riscului de inundatii care este peste
media europeand®.Principala caracteristici a retelei hidrografice este relativa
uniformitate a repartitiei vailor pe intreg teritoriul(Valea Zaliului, Valea Salajului, Valea
Mineu, Valea Maja) cu o prezenta a baltilor si a zonelor mici de luciu de apa pe teritoriul
comunelor Salatig si Sarmasag si a orasului Cehu Silvaniei. De mentionat c in teritoriul
LEADER Tavishat nu exista zone cu valoare naturald ridicata in schimb existd doud UAT-uri
a cdror suprafata partiala este acoperita de o arie naturala protejati Natura 2000 “(astfel,
se indeplineste criteriul CS 1.3) respectiv:

Judet  Localitate Nume sit Cod sit ~ Suprafata (km*)
Salaj Cehu Silvaniei Cursul mijlociu al Somesului ROSPAD114 5,21
Salaj Salatig Cursul mijlociu al Somesului ROSPAO114 3,27

Tabel 1 Lista zonelor Natura 2000 din teritoriul LEADER Tévishat

In planul dezvoltarii umane, un numar de 6 unitati administrativ-teritoriale au
indicele IDUL mai mic de 55 (teritoriul indeplinind astfel criteriul CS 1.2) si sunt incluse n
lista zonelor sarace, practic 52,68% din suprafata teritoriul este acoperit de zone sirace ©
iar indicele mediu al teritoriului este de 55,62.
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Salaj Coseiu  42.5 Salaj Dobrin ~ 50.81
Salaj Samsud  51.24 Satu Mare Bogdand 48.59
Satu Mare Hodod 47.49 Satu Mare Supur 47.61

Tabel 2 Lista localitatilor sdrace din teritoriul LEADER Tévishat
Structura populatiei pe etnii evidentiaza o diversitate etnici si in mod special
prezenta numeroasa a etnicilor maghiari dar si a etnicilor romi.

‘Nr.Crt  Etnie  Romani Mag - Germani  Alte
(nedeclarata)

Populatie (locuitori) 15135 22139 2193 41 873
% 37.5% 54.8% 5.4% 0.1% 2.2% 100.0%

Tabel 3 Structura populatiei pe etnii® in teritoriul LEADER Tévishat

? Rezultate finale ale Recensdmantului Populatiei 2011 www.recensamantromania.ro

? Studiu DG Regio2 - www.nord-vest.ro

“Lista ariilor natural protejate NATURA 2000 - Situri de important3 comunitara (SCI) madr.ro
® Lista UAT-urilor cu valori IDUL www.madr.ro

¢ Recensamant 2011 - Populatia stabila dupa etnie - judete, municipii, orase, comune
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Populatia teritoriului a inregistrat un ritm moderat de crestere incepand cu-anu
2008. Astfel, populatia a crescut de la 40.170 locuitori in 2008 pana la 42.310 locuitori i
2015. Conform prognozelor demografice aceasta tendinta usoard de crestere a populatiei
se va mentine, doar in anul 2014 s-au nascut un numar de 348 de copii. Structura
populatiei teritoriului pe grupe de varsta ne arata faptul ca 23,34% din populatie este
reprezentata de copii cu varsta intre 0-18 ani iar 18.58% din populatia teritoriului este
varstnica, peste 65 de ani. Din tendintele demografice se observa o crestere a duratei de
viata si implicit a numarului persoanelor varstnice dar si o crestere a riscului de excluziune
a acestora datorita insuficientei serviciilor sociale care sa se adreseze acestei categorii de
persoane (exista in teritoriu doar un centru pentru vérstnici privat si unul public cu o
capacitate totala de 70 locuri) .

Varsta
(ani)
Populatie 2173 2259 2570 2427 2327 11417 9706 6948 554

5-9 10-14 15-19 20-24 25-45 45-64 65-84 285

g ottt S e i) et Al sl e e

% 5.38% 5.59% 6.36%  6.01% 5.76%  28.27% 24.04% 17.21%  1.37%

Tabel. 1 Structura populatiei pe grupe de varstd in microregiune, anul 20117

Populatia din teritoriu LEADER Tovishat este expusd riscului de saracie, indicele
IDUL mediu al teritoriului este de 55,62 ceea ce ne indica un teritoriu sarac cu nevoi socio-
economice complexe. Cea mai expusa categorie la riscul de saracie si excluziune sociald
este minoritatea roma care reprezinta 5,43% din populatia teritoriului dar la aceasta se
adauga somerii de lunga si scurtd duratd, persoanele afectate de boli cronice sau boli
profesionale (fosti mineri sau muncitori din industrie), varstnicii ramasi fara apartinatori,
copiii din familii numeroase sau ramasi in ingrijirea bunicilor etc.

In ceea ce priveste ocuparea fortei de munca, se observa o scadere a numarului
mediu de salariati de la 8371 angajati in anul 1999 la 4829 angajati in anul 2014, practic o
scadere cu 42,31%. De asemenea, la sfarsitul anului 2015 erau inregistrati un numar de 881
someri indemnizati ® reprezentand 4,9% din totalul populatiei cu varsta cuprinsa intre 19 si
60 ani. Aceasta rata de ocupare mai ridicata fata de rata nationala (de 7%) aratd un
somaj ascuns si subocupare iar tinerii sunt cei mai expusi somajului.

Din datele furnizate de primariile celor 12 UAT-uri rezultd ca existd un numar de
574 microintreprinderi active §i un numar de 5 IMM-uri. Totusi mediul economic este
insuficient dezvoltat si nu asigurd o stabilitate si salarizare satisfacatoare a personalului,
afacerile la scara mica fiind in continuare sursa importanta de locuri de munca in
microregiune.

In ceea ce priveste educatia si formarea profesionald, se observd un nivel de
educatie scazut. Un procent de 1,10% din populatie este analfabetd, 2,91% din populatie
este fara scoala absolvita iar 37,19% din populatie este doar cu studii gimnaziale®. Exista
un numar de 23 unitati scolare pentru un efectiv de 9429 de copii cu varsta intre 0 si 19
ani (5 gradinite, 15 scoli generale si 3 grupuri scolare tehnice).

Infrastructura scolara este insuficientd avand in vedere populatia cu varsta scolara
din micoregiune precum si tendintele de crestere ale acesteia. De asemenea, majoritatea
unitatilor scolare nu au conditii propice desfasurarii unui invatamant de calitate sau nu

” Recensamant 2011 - Structura populatiei pe grupe de varst - www.recensamantromania.ro
*Tempo online INSE SOM101E - Someri inregistrati 2015, pe sexe, judete si localitat
Tempo online - SCL109D - Absolventi pe niveluri de educatie, judete si localitati




ASOCIATIA GBUPUL DE ACTIUNE LOCALA TOVISHAT STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA 2014 - 2020

indeplinesc cerintele sanitare, de mediu si/sau protectie impotriva incendiilor.
asemenea, populatia participa doar sporadic la programe de educatie de-a lungul intredii
vieti, are o educatie antreprenoriala necorespunzatoare si detine cunostinte reduse}___.‘
privind noile tehnologii, protectia mediului si inovarea absolut necesare cererii de pe piata- '
muncii. Tn ceea ce priveste competentele cheie necesare oricirei ocupatii se observa un'
nivel deficitar privitor la utilizarea limbilor striine de larga circulatie (engleza, franceza,
germana) cu impact asupra capacitatii populatiei de a se adapta la cerintele societatii
moderne. Desi populatia tanard are competente in utilizarea calculatorului, serviciile
electronice (e-commerce, e-guvernare si e-learning) sunt insuficient utilizate datoriti
insuficientei infrastructurii IT. Un numar de 31 de localitati din cele 56 care compun
teritoriul LEADER Tévishat se afla pe lista localitatilor care nu detin retele de acces (bucla
locala) sau/si retele de distributie(backhaul) care sa asigure viteze de transfer de minim
30Mbps. "°

Este de remarcat faptul ca in teritoriul LEADER Tévishat nu este inregistrat niciun
furnizor de formare profesionala pentru adulti.

In teritoriu s-a dezvoltat agricultura avand potential ridicat pentru pasuni, fanete
si struguri de masa iar in ceea ce priveste pomicultura exista favorabilitate naturali
pentru mar, cires, nuc, alun, castan, zmeur, mur, maces''.Este de remarcat faptul ci
teritoriul ocupat de microregiunea Tovishat este o zond cu potential ridicat pentru
cresterea in sistem inchis a ovinelor, bovinelor, porcinelor si pasarilor si cu traditie in
apiculturd. De asemenea, este o zona viticola importantd din judetul Salaj. Primele
documente care mentioneaza existenta culturii vitei de vie din zona S&lajului sunt din
secolul al XIII -lea.

Sectorul agricol din microregiune are un potential de crestere important dar este
inca insuficient exploatat. Din suprafata totala a teritoriului de 730,73 km?, un procent de
72,28% reprezinta suprafata agricola (528,14 km?), 19,51% reprezinta suprafata ocupati de
paduri (142,57 km?), 0,85% reprezinta suprafata ocupaté de ape si balti (6,22 km?), 2,94%
reprezinta suprafata ocupata de terenuri neproductive si degradate (21,45 km?), 1,61%
reprezinta suprafata ocupata de cai ferate si comunicatii (11,73 km?), 2,82% reprezinta
suprafata ocupata de constructii (20,62km?) “'? Din suprafata agricold de 528,14 km’
aceasta este impartita pe urmatoarele categorii de folosmta‘ arabild 319,08 km?, pasuni
113,76 km?, fanete 66,85 km?, vii 16,40 km?, livezi 12,06 km?.

Totugl, exploatatiile agncole au dimensiuni reduse asa cum se vede din tabelul de
mai jos. Peste 68% din exploatatii sunt de dimensiuni mici, sub 2 ha de aceea este
necesara stimularea formelor asociative si sprijinirea actiunilor prin care fermele de
dimensiuni mici sa fie preluate si integrate in exploatatii de dimeniuni mai mari. De
asemenea, un numar mare de exploatatii sunt incd gestionate de catre fermieri varstnici.

Numar 9405 3359 716 150 26 40 32 49 13767
exploatatii
Procent % 68.32% 24.40% 5.20% 1.09% 0.19% 0.29% 0.23% 0.36% 100.00%
Tabel nr, 4 Exploatatiile agricole dupa dimensiunea acestora in teritoriu LEADER Tovishat'?
"% ocalitati eligibile pentru investitii broadband PNDR 2014-2020
"' Studiu - Potential productie vegetald www.madr.ro
"2 Tempo Online -AGR101B - Suprafata fondului funciar dupa modul de folosinta, pe judete si localitati
http://statistici.insse.ro/
Recensamantul agricol 2010
Tovishis
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ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA TOVISHAT

In ce priveste exploatatiile zootehnice, in teritoriul Tovishat existd traditie in
cresterea albinelor, a ovinelor, bovinelor si porcinelor. Acesti fermieri s-au organizat in ~
asociafii si cooperative de producatori. Asociatia crescatorilor de ovine si Asociatia -, . .,
APIROMI  a apicultorilor, fac parte din parteneriatul GAL Tovihat contribuind la\= . ..
indeplinirea criteriului CS 2.6. ‘

O problema cu care se confrunta fermierii organizati ca intreprinderi este cea
legata de managementul general al exploatatiilor, de gestiunea financiar-contabila, de
fiscalitatea ridicata si incapacitatea acestora de a raspunde la desele schimbari de
legislatie si la birocratia sistemului administrativ. De asemenea dotarea fermelor este
necorespunzatoare, utilajele agricole sunt inexistente sau vechi, de multe ori
achizitionate la méana a 2-a. Fermele sunt deficitare si in ceea ce priveste procesarea si
marketingul produselor obtinute, fiind prioritara investitia in piete/targuri de desfacere a
produselor ',

Padurile din apropierea localitatilor sunt paduri de foioase care asigura efectivul
de fructe de padure din flora spontana, de plante medicinale si ciuperci. Pe langa asta,
padurile reprezinta zone cu valoare peisagistica existand si un renumit teren de vanatoare
(in Hodod). Aceste paduri pot deveni destinatii pentru petrecerea timpului liber, pentru
drumetii sau turism de week-end.

Identitatea culturala a microregiunii reprezinta o importanta sursa de dezvoltare
locala si este caracterizata de un patrimoniu cultural material si imaterial divers dar care
nu este suficient valorificat si conservat. De asemenea, in teritoriu existd numeroase
cladiri istorice, case, conace, biserici, monumente, situri arheologice, asezari si necropole
care fac parte din lista monumentelor istorice de interes local si national dar exist4 si
obiceiuri si traditii populare (cum este olaritul) ce reprezinta resurse turistice importante
pentru teritoriu. Desi exista un numar important de artisti si formatii locale, acestea nu
detin instrumente muzicale adecvate, costumele populare s-au deteriorat iar sumele
necesare pentru inlocuirea lor nu sunt disponibile. Din discutiile cu membrii comunitatilor
a rezultat ca sunt necesare investitii pentru realizarea de costume populare, achizitii de
instrumente muzicale si organizarea unor case a traditiilor, portului si culturii populare
altele decat caminele culturale clasice.

Infrastructura de turism si agroturism a inregistrat o usoara crestere in 2015
existand un numar de 107 locuri de cazare in unitati de primire turistica din care 38 locuri
in pensiuni, 49 in agropensiuni si 20 locuri de cazare in cabane turistice. La acestea se
adauga o singura zona de agrement. Astfel, turismul in microregiune are un nivel de
dezvoltare insuficient mai ales in ceea ce Inseamna serviciile conexe turismului, in special
cele de agrement.

Infrastructura rurala la scara mica cuprinde un numar de 1001 km de drumuri.
Starea acestora este necorespunzatoare si necesita reabilitare. Pe (dngd drumuri, se
remarca o insuficientd dezvoltarea a retelei de trotuare, alei pietonale, piste de biciclisti.
Statiile pentru mijloacele de transport nu sunt corespunzator amenajate si dotate cu
mobilier (banci, copertine). Pe teritoriul microregiunii exista retele de alimentare cu apa
ce acopera o lungime de 246,2 km si retele de canalizare cu lungimea totald de 96,6 km.
De asemenea, retelele de alimentare cu gaz acopera o lungime de 51,2 km. Din discutiile
cu liderii locali a rezultat insuficienta retelelor precum si o degradare a celor existente in
special cele de pe teritoriul orasului Cehu Silvaniei.

"“Analiza proceselor verbale ale intalnirilor de animare a teritoriului
Lista monumentelor istorice 2015 http://patrimoniu.gov.ro/
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Serviciile de baza nu raspund pe deplin nevoilor populatiei, in teritoriu exista un,
numar de 43 dispensare, majoritatea acestora sunt necorespunzator dotate pentry-
furnizarea unor servicii de calitate. In teritoriu activeaza un numar de 24 medici, 11
stomatologi, 16 farmacisti si 49 asistenti medicali/infirmieri'. L

Din analiza informatiilor colectate cu ocazia intalnirilor publice realizate in \
teritoriu, se constata ca exista un numar insuficient de capele (doar 10 capele la un numar B&-’L’y
de 53 de localitati) ceea ce duce la nerespectarea unor reglementéri privind normele de
igiena si sanatate publica.

Din analiza situatiei existente la nivelul teritoriului LEADER Tovishat se observa o
insuficienta utilizare a solutiilor de producere a energiei din surse neconventionale, a
introducerii inovarii in toate domeniile de activitate.

In ce priveste dezvoltarea asociativa si mediul ONG se observa un nivel crescut de
implicare a societatii civile in viata comunitatilor din teritoriul LEADER Tévishat. Astfel in
teritoriu activeaza mai multe organizatii neguvernamentale care fac parte din
parteneriatul LEADER Téovishat si care reprezinta forme asociative relevante pentru
teritoriu reprezentand interesele fermierilor, a femeilor, a tinerilor sau care actioneaza
in domeniul protectiei mediului sau a protectiei intereselor minoritatilor.

In concluzie, principalele nevoi la nivelul teritoriului acoperit de parteneriat sunt:

+ N1. Adecvarea cunostintelor la necesitatile pietei in domeniul agricol si non-agricol
inclusiv in ce priveste inovarea, protejarea mediului, utilizarea TIC, a limbilor straine
si managementul ?ntrepri nderilor

actwuta‘plor agricole si non-agricole

4 N3. Modernizarea sectorului de procesare a produselor agricole si adaptarea la
standardele europene

+ N4. Reintinerirea generatiilor de fermieri

4 N5. Restructurarea, consolidarea si modernizarea fermelor mici in ferme moderne

4 Né. Infiintarea de cooperative si grupuri de productori

+ N7. Organizarea de lanturi alimentare integrate

+ N8. Mentinerea diversitatii si a valorii biologice a terenurilor si a zonelor Natura 2000

+ N9. Protectia si imbunatatirea mediului precum si gestionarea eficienta a resurselor
naturale

4+ N10. Reducerea gradului de saracie si de excluziune sociala in special a minoritatilor
rome

4 N11. Tmbunatatirea infrastructurii de baza si adecvarea serviciilor educationale,
sociale i medicale la nevoile populatiei inclusiv modernizarea invatamantului agricol
si tehnic

+ N12.infiintarea de noi servicii pentru populatia rurald - servicii de formare profesionala
a adultilor si de suport pentru sprijinirea micilor intreprinzatori

4 N13.Cresterea si diversificarea numarului locurilor de munca

+ N14. Conservarea cladirilor de interes local, a patrimoniului material si imaterial

4 N15. Introducerea inovarii in toate domeniile de activitate

4+ N16. Extinderea accesului la servicii de internet de banda larga si de utilizare a
serviciilor societatii informationale

4 N17. Reducerea poludrii generate de activitatile agricole si non-agricole

1(’Tempo online - Personalul medico sanitar, 2014, pe localitati




